INFORMATIONS PRATIQUES

Durée : 7h
Tarif : nous contacter
Lieu : inter / intra entreprise

Public : salarié d'entreprise privée
ou publique

Prérequis : étre Sauveteur Secouriste
du Travail titulaire du certificat SST
valide

Effectif : 4 & 10 stagiaires maximum
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Formation (MAC)

Sauveteur Secouriste du Travail

Cette formation, permet de réactiver les compétences des salariés formés comme
Sauveteurs Secouristes du Travail Elle se base sur le retour d'expérience de chaque

stagiaire, afin d optimiser les pratiques et de se mettre & jour sur les compétences de
secourisme et d'analyse de situation de travail

OBJECTIFS PEDAGOGIQUES
Etre informé de I'évolution des techniques et des actions de prévention ou de secours

Maintenir les connaissances du Sauveteur Secouriste du Travail & un niveau équivalent, voire
supérieur & celui de sa formation initiale

CONTENU DE LA FORMATION
Théorie
Situer son réle de SST dans I'organisation de la prévention de |'entreprise
Caractériser des risques professionnels dans une situation de travail
Participer & la maitrise des risques professionnels par des actions de prévention
Protéger de fagon adaptée
Examiner la victime
Garantir une alerte favorisant I'arrivée des secours adaptés au plus prés de la victime
Secourir la victime de maniére appropriée
Pratique

Cas concret tout au long de la formation



Faites de la prévention
une réalité et non
une fatalité.
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ORGANISATION DE LA FORMATION

Equipe pédagogique

Forts de leur expérience en secourisme et prévention, nos formateurs sont titulaires du
Certificat formateur SST de I'INRS et & jour de sa formation continue

Moyens pédagogiques et techniques
Accueil des apprenants dans une salle dédiée & la formation
Documents supports de formation projetés

Mannequins, défibrillateur de formation, blessures fictives, petit matériel pour les exercices,
plan d'intervention SST et plan de prévention

Evaluation formative & I'oral pour la théorie et la pratique

Dispositif de suivi de 'exécution de I'évaluation des résultats de la formation

Feuilles de présence

Mise & disposition en ligne ou papier de support & la suite de la formation

Certificat de Sauveteur Secouriste du Travail (sous forme de carte individuelle)

Modalités d'évaluation de la formation

épreuve 1 lors d'une mise en situation d'accident simulé, le candidat devra montrer sa
capacité & mettre en ceuvre lintégralité des compétences lui permettant d'intervenir

efficacement

Epreuve 2 | ors d'un entretien avec le formateur, le candidat devra répondre & une série de
questions portant sur ses compétences en matiére de prévention

Sera remis au client et au stagiaire une attestation de fin de formation avec acquis validée
ou non validée

Délai d'accés a la formation

15 jours maximum avant la date de formation sous réserve de disponibilité
Durée de validité du certificat

Le certificat est valable 24 mois

Avant la fin de la période de validité, le SST doit suivre et valider une session de

maintien et d’actualisation de ses compétences de SST ( pour prolonger la validité de son
certificat de 24 mois

Sioule Sancy Formation Sécurité tient compte des obligations des Organismes de Formation
pour l'accueil des personnes en situation de handicap et que pour cela il s'est doté d'un
référent handicap. Toute personne en situation de handicap peut prendre contact de
maniére anonyme avec le référent handicap Christophe Poinson



